3/2017. T.

JEGYZOKONYV

Kerkateskand Kozségi Onkormanyzat Képviselo-testiiletének
2017. mércius 13-i nyilvinos iilésérél

Hatarozatok:

Sorszama:
17/2017.(I11. 13.)
18/2017.(111. 13.)
19/2017.(111. 13.)




K észiilt:

Az iilés helye:

Jelen vannak:

Tandcskozasi
joggal:

Zsalek Ferenc
megnyitja és

JEGYZOKONYV

Kerkateskand Kézségi Onkormanyzat Képviseld-testiiletének
2017. marcius 13-i nyilvanos tilésérél.

Kerkateskand, Béke utca 59.- K6z6sségi Haz,
Zsalek Ferenc polgarmester, Horvath Laszlo alpolgarmester, Bagladiné Széke

Agnes, Faner Csilla és Fehérné Kocsis Krisztina képviselok, a megvalasztott
5 165 testiiletbol 5 6.

dr. Novak Anett jegyz0

polgarmester a kiszontés és hatdrozatképesség megallapitasaval az ilést 10°° érakor
eloterjeszti a napirendi javaslatot, melyet a képviselo-testiilet egyhangu, 5 igen

szavazattal elfogad.

Napirend

1.2017. évi kizbeszerzési terv

2.

3.

4.

5.

Elbéado: Zsalek Ferenc polgarmester

Napsugar Csalidsegité és Gyermekjoléti Kézpont gyermekvédelmi beszamoléja
Eléado: Zsalek Ferenc polgarmester

Déntés START munkaprogramban torténé eszkizbeszerzésrél

Eldado: Zsédlek Ferenc polgarmester

Enegiamegtakaritasi intézkedési terv

Eldadé: dr. Novak Anett jegyzd

Polgirmesteri jelentés

Eloado: Zsalek Ferenc polgarmester

1. napirend: 2017. évi kozbeszerzési terv

Eléadé: Zsalek Ferenc polgarmester
(elGterfesztés a jegyzGkonyvhoz csatolva)

Zsalek Ferenc polgarmester: elmondja, hogy az irasbeli el6terjesztés alapjan €s a koltségvetés

fiiggvényében

az onkormanyzat nem tervez olyan beruhazast, mely 2017. évben kdzbeszerzési

torvény hatalya ala esne, ezért kéri a képviseloket, hogy a nemleges kozbeszerzési terv készitésérol
sz010 eldterjesztést elfogadni sziveskedjenek.

Hozz4sz6las hijan a polgarmester szavazasra teszi fel a javaslatot.

A képvisel6-testiilet nyilt szavazassal, 5 igen szavazattal meghozta a kvetkez6 hatarozatot:

KTKOKT 17/2017. (I11. 13.) sz. hat.

Kerkateskand Kozségi Onkorméanyzat Képviseld-testiilete 2017. évben elérelathatoan
nem tervez kozbeszerzési torvény hatilya ala esé beruhazast, ezért kozbeszerzési
tervet nem kell készitenie.

Hatarido: folyamatos
Felelds: Zsdlek Ferenc polgarmester, dr. Novak Anett jegyz6



2. napirend: Napsugir Csaladsegito és Gyermekjoléti Kozpont gyermekvédelmi beszamoléja
El6adé: Zsilek Ferenc polgarmester
(eldterjesztés a jegyzokonyvhoz csatolva)

Zsalek Ferenc polgarmester: az eldterjesztésben részletesen bemutatdsra kerlilt a szolgalat
2016. évi munkaja. Kéri a beszamolo elfogadésat.

Mivel hozzaszélas nem volt, a polgarmester szavazasra teszi fel a beszamolot.

A képviselo-testiilet nyilt szavazassal, egyhangi 5 igen szavazattal meghozta a kovetkezd
hatarozatét:

KTKOKT 18/2017. (I11. 13.) sz. hat.
Kerkateskand Ko&zségi Onkormanyzat Képviseld-testillete elfogadja a Napsugar
Csaladsegitd és Gyermekjoléti Kozpont 2016. évi gyermekvédelmi beszamoldjat az
eléterjesztett formaban és tartalommal.

Felelos: Zsalek Ferenc polgarmester
Hatarid6: azonnal

3. napirend: Dintés START munkaprogramban térténé eszkioz beszerzésrél
El6ado: Zsalek Ferenc polgarmester

Zsalek Ferenc polgirmester: elindult az 0j Startmunka program, melynek keretein beliil
traktorbeszerzést is terveztiink. Mivel az a tipusi traktor, melyet meg kivanunk véasarolni, 2 millié
forint feletti 6sszegbe keriil, szeretném, ha testiileti dontés sziiletne a beszerzésérél.

Horviath Laszlé alpolgirmester: mi alapjan hozzuk meg a dontést, ar vagy tipus, vagy
felszereltség?

Zsalek Ferenc polgarmester javaslom, hogy ar alapjan valasszunk, mivel azonos traktorokrél van
sz4. A traktor tipusa és a szarzazo tipusa azonos. Harom cégtdl kaptunk arajanlatot.

Az Agro Life Gépker Kft. a TY354 tipusu traktort bruttoé 2.527.300,- Ft-ért, az L140 tipust szarzizot
brutté 495.300,- Ft-ért, minddsszesen: 3. 022.600,- Ft-ért adna.

A Ronic Kft. a TY354 tipusu traktort bruttdé 2.514.600,- Ft-ért, az L140 tipusu szarzizot brutté
482.600,- Ft-ért, mindGsszesen: 2.997.200,- Ft-ért adna.

Az Agro - Nova Kft. a TY354 tipust traktort brutté 2.349.500 Ft-ért, az L140 tipus szarzazot bruttd
481.659,- Ft-ért, mindodsszesen: 2.831.159,- Ft-ért adna.

Kérem a Képviselo-testiiletet, hogy tegyenek javaslatot, illetve vitassdk meg a beszerzést.

Faner Csilla Javasolom, hogy mivel azonos tipusi arurél van szd, a legkedvezébb ajanlatot
fogadjuk el. Bizzuk meg a polgarmestert a megrendelés és beszerzés lebonyolitasaval.

Tovabbi hozzaszolas nem lévén a polgarmester szavazésra teszi fel a javaslatot.

A képvisel6-testiilet nyilt szavazassal, egyhangii 5 igen szavazattal, ellenszavazat és tartdzkodas
nélkiil meghozta a kévetkezo hatarozatot:

KTKOKT 19/2017. (1L 13.) sz. hat.

Kerkateskand Kozségi Onkorméanyzat Képvisel-testilete az Agro-Nova Kft-tdl
(adoszam. 14844308-2-20) az alabbi gépeket rendeli meg:

1 db TY354 tipusu traktor brutté 2.349.500 Ft és 1 db L140 tipusu szirzuzo bruttd
481.659,- Ft, minddsszesen: 2.831.159,- Ft értékben.

Felhatalmazza a polgarmestert a megrendelés lebonyolitasara.

Hatarido: azonnal



Felel6s: Zsalek Ferenc polgdrmester

4. napirend: Enegiamegtakaritasi intézkedési terv
El6ado: dr. Novak Anett jegyzo

dr. Novak Anett jegyzd: Az energiahatékonysagrol szolo 2015. évi LVIIL térvény 11/A. §-a
alapjan 2017, janudr 1. napjatél a kozintézmények tulajdondban/hasznalataban allo, koézfeladat
ellatasat szolgalo épiilet {izemeltetéséért/fenntartasaért felelds szervezet szamara tobb, ]
energiahatékonysagi kitelezettség keriilt eldirasra. A kdzintézményi épiiletek lizemeltetdi Stévente -
elss alkalommal 2017. marcius 31. napjaig - energiamegtakaritasi intézkedési tervet, majd annak
teljesiilésér6l évente jelentést kotelesek kiildeni az illetékes hivatal szamara.

A Magyar Energetikai és Kozmii-szabalyozasi Hivatal az illetékes hatdsig. Segédanyagot
készitettek a tervezéshez, de véleményem szerint a terv elkészitéséhez specidlis szaktudas kell.

Zsalek Ferenc polgarmester: kérem a Jegyz6 Asszonyt, hogy jarjon utana az illetékes hat6sagnal
a feladat részleteinek és az elkészitésnek.

5. napirend: Polgirmesteri jelentés
El6ado: Zsalek Ferenc polgarmester

Zsalek Ferenc polgiarmester: megérkezett a falugondnoki ellenérzés jegyzokonyve, illetve a
tajékoztatd levél, mely megallapitast nem tartalmaz. Rogzitették, hogy a feladatellatds a hatalyos
jogszabalyoknak megfeleléen térténik.

Még nem kaptunk valaszt dr. Tanczos Frigyest6l a rendezési terv kapesan, a napokban meg fogom
keresni.

Remélem, hamarosan sziiletnek déntések a beadott palyazatainkrol (utas és EFOP-os).

A temetdink ellentrzésének hataridejét 2018. év végéig Kkitoltak, mivel felujitasi munkalatokat
terveziink ott.

Tovabbi hozziszélas és napirend nem lévén a polgarmester az tilést 11% 6rakor bezarja.

K.m.f. /
e

Zsalek Ferenc
polgarmester
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Kerkateskand Kozségi Onkormanyzat Képviseld-testiilete {ilését

2016. marcius 13. napjan (hétfé) 10* érara
osszehivom, melyre tisztelettel meghivom.

Az iilés helye: Kerkateskand, Béke u. 59.- K6zosségi Haz.

NAPIREN D:

1. 2017, évi kozbeszerzési terv
Elbadé: Zsalek Ferenc polgarmester
2. Napsugar Csaladsegiti és Gyermekjoléti Kaozpont gyermekvédelmi beszamoldja
Eléado: Zsalek Ferenc polgdrmester
3. Dintés START munkaprogramban torténd eszkoz beszerzésrol
Eléadé: Zsélek Ferenc polgarmester
4. Enegiamegtakaritasi intézkedési terv
El6ado: Zsalek Ferenc polgarmester
5. Polgarmesteri jelentés
El6ado: Zsélek Ferenc polgarmester

Kerkateskand, 2017. marcius 6.
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Eloterjesztés

Késziilt: Kerkateskand Kozségi Onkormanyzat Képvisel§-testiiletének 2017. marcius
13. napjan tartando {ilésére.

Eléado: Zsalek Ferenc polgarmester

Készitette:  dr. Novak Anett jegyzd
Tisztelt Képviselok!

A kozbeszerzésekrol szold 2015, évi CXLIIL térvény 5 §. és 42. § alapjan a helyi
onkormanyzat a koltségvetési év elején, legkésdbb marcius 31. napjaig éves Osszesitett
kdzbeszerzési tervet (a tovdbbiakban: kdzbeszerzési terv) készit az adott €vre tervezett
kozbeszerzéseikrol. A kozbeszerzési tervet az ajanlatkérd legalabb ot évig megdrzi. A
kdzbeszerzési terv nyilvanos.

A kodzbeszerzési terv nem vonja maga utan az abban megadott kizbeszerzésre vonatkozo
eljaras lefolytatasanak kételezettségét. A helyi dnkormanyzat a kozbeszerzési tervben nem
szerepld kozbeszerzésre vagy a tervben foglaltakhoz képest médositott kdzbeszerzésre
vonatkozo eljarast is lefolytathat. Ezekben az esetekben a kiszbeszerzési tervet modositani kell
az ilyen igény vagy egyéb valtozas felmeriilésekor, megadva a mddositas indokat is.

A helyi 6nkormanyzat koteles a Kézbeszerzési Hatosag vagy a jogszabalyban az ajanlatkérd
ellendrzésére feljogositott szerv kérésére a k6zbeszerzési tervét megkiildeni.

Hatdrozati javaslat:

Kerkateskand Kozségi Onkormanyzat a 2017. évben el6reldthatéan nem tervez kézbeszerzési
torvény hatalya ala esé beruhazast, ezért kzbeszerzési tervet nem kell készitenie.

Kerkateskand, 2017. marcius 6. /

Zsglek Ferenc
polgarmester




ZA1.A MEGYEI
KORMANYHIVATAL
Ugyiratszam: ZAB/050/0040-27/2017. Targy: Felhivas energiamegtakaritasi
E-mail-cim: energetika@zala.gov.hu intézkedesi terv eikészitésére

Valamennyi Polgdrmester asszony/Gr részére
Valamennyi Jegyzé asszony/ir részére

Székhelyén

Tisztelt Polgarmester Asszony/Ur!
Tisztelt Jegyzé Asszony/Ur!

Az energiahatékonysagrol szold 2015, évi LVII. torvény 11/A. §-a alapjan 2017 januar 1-16! a
kozintézmenyek tulajdonaban és hasznalataban allo, kdzfeladat elatasat szoigalo épiilet
Uzemeltetéséeért és fenntartaséért fefelds szervezet szamara i6bb Uj energiahatékonysagi
kdtelezettség kerilt eldirasra. A kizintézmeényi épilletek Uzemeltetdi otévente — elsd alkalommal
2017. marcius 31-ig —~ energiamegtakaritasi intézkedési tervet, majd annak teljesuléséréi évente
jelentést kotelesek késziteni és megkildeni a Halozat terliletileg illetékes iroddja szamara. A
kozintézmenyi éplletek Uzemeltetdinek tovabba gondoskodniuk kell az épliet hasznaldinak
energiahatékonysagi szemiéletformalasarol.

Az energiamegtakaritasi intézkedési terv elkészitéseéhez hasznalhaté minta dokumentum, valamint az
eéplletek hasznaloinak energiahatékonysagi szemléletformalasahoz alkalmazhaté modszertan a
Magyar Energetikai és Kozmi-szabalyozasi Hivatal altal Ozemeltetett honlapon elérhetd
(http://enhat. mekh. hu/findex. php/kozintezmenvyek/)

Az energiahatékonysagrol szolo torvény végrehajtasardl szolo 122/2015. (V. 26) Korm. rendelet
alapjan a Nemzeti Energetikusi Haldzat létrehozasa és feladatainak elldtasa a févarosi és megyei

kormanyhivatalok feladata.

Kérem Tisztelt Polgarmester Asszony/Ur, hogy az intézkedési terv hataridében torténd clkészitésérs

és az energetika@zala.gov.hu e-mail-cimre torténd megkuldesérd! intézkedni sziveskedjen. A

targyban felmertld kérdéseit kérem, kildje meg az energetika@zala gov.hu e-mail-cimre, melyekre
valaszt felkészilt munkatarsaim adnak.

Zalaegerszeg, 2017. marcius 13.

Tisztelettel:

7
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Dr. Sifter Rozsa
kormanymegbizott )

1

KORMANYMEGEBIZOTT

8800-Z0(negendiy Rosrtolényr ezsd utca 10 Pt 29%
Telefon (36 §2) 507 700, Fax: {36 §2) 507 745, E-mail: hivatai@zalakozig hu. Honlap www kormanyhivatal hu/hu/zala



Energiamegtakaritasi intézkedési terv
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[K6zintézmény neve]
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[készitette]
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[Kozintézmény neve) Energiamegtakaritasi intézkedési terv

Vezet6i tsszefoglalo

Az dsszefoglaldnak egyértelmilen meg kell hataroznia a fobb beavatkozasi teriileteket és
energiamegtakaritasi célokat. A célok akkor vannak jol meghatarozva, ha realisak,
szamszeriisitettek és hatdrid6khéz vannak rendelve, tovabba raforditds igényiik, hatdsuk
mértéke és egymasra épiilésiik szerint prioritasi sorrendbe vannak allitva.

Az 0Osszefoglald szbvegszeriien tartalmazza azokat a fobb lehetGségeket, fenyegetéseket
(kritikus pontok), er6sségeket és gyengeségeket, amelyek a kizintézmény altal iizemeltetett
energetikai rendszereket jellemzi.

Erdsség Gyengeség
Belsé tényezok, amelyek segitenek a Bels6 tényezdk, amelyek gatoljak a célok
célok megvaldsitasaban megvalositasat

pl. pdlyazati  tapasztalar, sztonzési | pl. elavult légtechnika
rendszerek kidolgozdsa

Lehetdség Fenyegetések/veszélyek
Kilsé tényezék, amelyek segitenek a Kiilsé tényezok, amelyek gatoljak a célok
célok megvalositasaban megvaldsitasat
pl. pdlydzati forrdasok megszerzése pl. mérés hidnya,

E tényez6kbé] kiindulva lehet azonositani a kulcs beavatkozasi pontokat, és a beavatkozasok
erbforras/specidlis ismeret, kompetencia igényét.

Az intézkedések csoportositasanal kiilosn érdemes kiemelni azokat az intézkedéseket, amelyek
az intézményt abbol a szempontbSl erdsitik, hogy képes legyen az energiahatékonysagi
potencialt felismerni és kiaknazni (példaul energetikai audit vagy energetikai tapusitas
elkészitése, pénziigyi eldtakarékossagi alap létrehozasa, ESCO partner keresése, alkalmazott
miiszaki szakember elvart kompetenciainak emelése, stb.)

A vezetdl osszefoglald egyértelmilen tartalmazza azokat az intézkedéseket és feleldsoket,
amelyeket adott hataridon belill teljesiteni sziikséges. Tartalmazza tovabba azokat a fejlesztési
lehetdségeket, amelyeket az intézmény beazonositott, megvizsgalt, elkdtelezett a megvalositas
iranyaban, azonban erdforrds hianyaban egyeldre nem képes megvalésitani.

Otéves intézkedési terv megval6sitani kivant energia megtakaritasi intézkedései:

Beruhdzadst nem igényld rovidtdvii | becsiilt éves megtakaritds | Hataridé Felelos
beavatkozdsok (mért mértékegység)’ személy

1 PN s . . . s . ’ ¢ : 2
A mérddran vagy a vdsdrolt energia esetén a szolgdltatéd 3ltal kibocsdtott szamldn szerepld

mértékegységhen




[K&zintézmény neve) Energiamegtakaritasi intézkedési terv

Minimadlis raforditdst igénylo becsiilt éves megtakaritas | Hatdrido Felelos
beavatkozdsok (mért mértékegység) személy
Beruhdzdssal jaro intézkedések becsiilt éves megtakaritds | Hataridé Felelds
(mért mértékegység) személy
Forrds esetében (palyaza, becsiilt megtakaritds (mért mértékegység)
tamogatds) megvalosithato
beruhdzdssal jaro intézkedések

Az intézkedési tervnek tovabba egyértelmiien régzitenie kell a kormanyhivataloknal miikédé
energetikusi halozat irdnydba torténd operativ kapcsolattartot vagy kapcsolattartokat. Az
energiamegtakaritasi intézkedési terv elkészitéséhez a Nemzeti Energetikusi Hal6zat nyujt
segitséget. Az energiahatékonysagrol szolo térvény végrehajtasardl szolo 122/2015. (V. 26.)
Korm. rendelet 7/D § (1) bekezdés d) pontja szerint. A Nemzeti Energetikusi Halézat
feladatait a 122/2015. (V. 26.) Korm. rendelet 10. mellékletében illetékesként megjeldlt
kormanyhivatalok latjak el.

Tovabba szilkkséges a nyomon kovetésért felelds személy vagy személyek nevének a
meghatarozasa.

Kapcsolattarté személy Nemzeti Energetikusi
Halézat felé:

Az energiahatékonysagi eredmények nyomon
kovetéséért felelos személy(ek):




[Kézintézmény neve] Energiamegtakaritasi intézkedési terv

1. Az épiilet/épiiletegyiittes alapadatai

A fejezet célja az épiilet, épiiletegyiittes szovegszeri bemutatasa, leirasa. Ha tanidsitvany
késziilt az épiiletrél, akkor a tanisitvanyszerinti alapadatok illetve fébb megallapitasok,
fejlesztési javaslatok bemutatdsa, régzitése sziikséges. Javasolt a meglévd tanisitvanyokat
mellékletként az intézkedési tervhez csatolni.

Az épiilet/épiiletegyiittes fobb adatait tiblazatos formaban célszeri rogziteni legalabb az
alabbi tartalom szerint:

Az épiilet/épiiletegyiittes alapadatai

Az ingatlan cime

Helyrajzi szama

Tulajdonos / Megrendel6 neve

Az ingatlan megnevezése
Létesitmény funkcidja
Védettség (helvi védett, mitemlék)

Hasznos alapteriilete
Epités ideje
Epiiletszerkezet
Szintszam

Az épiilet/épiiletegyiittes miiszaki alapadatai

Kiilso falazat (régla, panel, stb)

Tetd (lapos, magas, beépitett magastetd)

Ablak (Tessauer, gerébtokos abiak, fém, sth)

AjJto (pailétokos, fém, stb.)

Felhaszndlt energia (foldgdz, 1dvhé, benzin, gdzolaj, villamos energia, megtijuld, stb.)
Flitési rendszer (kozponti, konvektor, stb.)

Szell6zési rendszer (hévisszanyerés, stb )

Hotermeld (gdzkazdn, vegyes tiizelésti kazdn, sth.)

Hoéleadé (radidtor, padidfiités, konvektor, stb.)

HMV rendszer (gdzkazdn, tavhé, napkollektor, stb.)

HGtési rendszer (split, kozponti klima)

Vilagitas (kompakt, neon, led, stb)

Eves kihasznaltsag (nap/év):

Epﬁlet energetikai besorolasa (amennyiben rendelkezésre dil energetikai tamisitvany):

2. Energiamegtakaritasi intézkedési lehetoségek

A beavatkozasi javaslatok kidolgozasa soran fel kell tarni minden olyan lehetoséget, amellyel
energetikai megtakaritds érhetdé el. Az intézkedési terv alapja az intézmény energetikai
allapotanak felmérése. A vizsgalatok soran meg kell dllapitani, hogy adott épiiletek esetében
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milyen energiahatékonysag néveld lehetdségek vannak, ezeket a lehetdségeket a becsiilt
beruhazasi kéltségek alapjan sziikséges csoportositani.

Az energiamegtakaritisi lehetdségek azonositasa soran elsddlegességet élvez a berubdzasi
koltséget nem igényld, vagy csak alacsony beruhazasi koltségii intézkedések meghatarozasa,
az intézményt hasznalok és a fenntartok energiahatékonysagot noveld szemléletformalasa.

A megvalositani kivant intézkedéseket, a rendelkezésre allo6 forrasokat és miszaki
megvaldsitasi lehetdségeket figyelembe véve, megvaldsitasi hataridd, megvalositasért felelos
személy és a becsiilt megtakaritasi potencial megadasaval célszerii meghatarozni.

Minden javaslat esetén meg kell hatdrozni szimitissal, vagy becsléssel az intézkedéstdl a
menedzsment altal elvarhaté megtakaritasok mértékét. A javaslatokat harom csoportra bontva
kell besorolni. Az egyes lehetdségek mellé célszerii olyan indikdtorok régzitése, amely az
intézkedés megvaldsitasanak volumenét egyértelmiisiti (példaul bevont dolgozok létszama,
érintett fejlesztés miiszaki lehatarolasa, teljesitményértékek, darabszamok, stb.)

2.1 Beruhazast nem igénylé beavatkozasok

Akar 10% energiamegtakaritas is elérhetd rovidiavu intézkedésekkel, amelyek kozvetlen
beruhdzdast nem igényelnek. Példakéni, nem teljes koriien szemléltetve a kivetkezdk
digondolasa javasolt:

e gépészeti. épiiletgépészeti veszteségfeltards vagy energetikai audit elkészittetése

o izemeltetési szokdsok vdltoztatdsa, felelésék kijelolése (pl. nydron éjszakai
dtszelléztetés; gépi szellGztetés hianyaban ésszerii szelloztetés 1élen)

o izemeltetési menetrendek atalakitasa (fiitési, hitési, szellGztetési napi, heti menetrend,
az tizemsziinetben a belsé hémérséklet csokkentése a fiitési szezonban, hosszabb
sziinetekben az iskoldakban a haszndlati melegviz cirkuldcio sziineteltetése)

o fiitési rendszer vizhGmérsékletének csokkentése (a kiilsé hémérséklet fiiggvényében a
Siitéviz hémérséklete csokkenthetd)

o [égtechnika szakaszos iizemeltetése (csokkentett légszallitasu iizemeltetés beiktarasaval
az energiafelhasznalds csokkentheté)

o iitési eléremend hdmérséklet novelési lehetdsége

o hiitékozeg hémérséklet optimalizdldsa

o lekotout teljesitmények csokkentésének lehetdségei, szolgaltatdi szerzodések
Jfehilvizsgalata

» energetikai rendszer beszabdlyozdsa, folyamatos ellendrzés

» fervszerti megeldzd karbantartds

o jizemviteli javaslatok — a rendszerek iizemelési hatékonysdaga a rendszeres
ellendrzéssel, karbantartdassal novelhetd:

o rendszerek beszabdlyozasa: ellendrizni kell a szabdlyozo elemek dllapotdt,
bedllitdsi értékek meglétét

o karbantartas: sziirék, ventildtor ékszijak, rendszerlégtelenités, hdszigetelés
ellendrzése

o szemliéletformald intézkedések

o iizemelteld személyzel, dolgozok energiahatékonysdgi képzése
o felhaszndloi szokdasok megvaltoziatasa, feleldsok kijelolése
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o {djékoztato kiadvanyok
o figyelemfelhivé feliratok elhelyezése
o energiamegtakaritdsra vonatkozo dolgozoi javaslatok tamogatdsa, motivdcio

A fiiton/hiiton épiiletallomany vornatkozdsdban — amennyiben még nem késziiltek - javasoljuk
az energelikai tamisitvanyok elkészittetésél.

Energiamegtakaritasi lehet6ségek részletes leirasa intézkedésenként:

Intézkedés becsiilt éves meglakaritds (mért
mértékegység)

2.2 Minimdlis raforditist igényls beavatkozisok

Példaként, nem teljes kiiriien szemléltetve a kivetkezék dtgondoldsa javasolt:

hovisszanyerési lehetoségek vizsgadlata

a vildgitasi rendszer programozolt miikidtetése, jelenléi-érzékellk felszerelése
energiatakarékos vilagitotestek beszerzése (kiil- és beltérben);

energiatakarékos berendezések (szamitogépek, monitorok, hiiték, sth.) beszerzése, a
meglévé berendezések haszndlata sordn az energiatakarékos haszndlatra valo
torekvés (pl. ajto, vagy zdrdfedél felszerelése a hiitépultokra, monitor, szdmitogép
kikapcsoldsa utdn a hdlozatbdl valo levalaszidsa),

hideg helyiségben melegviz és fiitéscsovek szigetelése;

flitési-hiitési rendszer hidraulikai beszabdlyozdsa,

légtechnikai rendszerek beszabalyozdsa, jelenlét-érzékelGk felszerelése;

légtechnikai rendszerek légtomairségének fokozdsa,

szivattyuk, ventilatorok feliilvizsgdlata, sziikség szerint cseréje,

Jrekvenciaszabdlyozok beépitése;

fiitési, hiitési és légtechnikai beszabdlyozdsok finomhangoldsa, épiiletfeliigyeleti
rendszerekbe integraldsa,

termosztatikus radidtorszelepek beépitése,

a haszndlatnak megfelelé idéprogram szerinti vezérlés a haszndlati melegviz
hdlozatban (pl. ahol jelentGs mennyiségil meleg vizet haszndlnak);

ablakok, ajiok iithozésénel rugalmas tomités elhelyezése, légzdrds javitdsa
(zarszerkezetek javitdsdval, bedllitdsdval), ajtokndl huzatfogo kefe felszerelése,
ajtocsuko, légfigginy vagy télen textilfiiggony felszerelése, illetve szélfogo kialakitasa
(ahol erre van elegendd hely),

mozgathato drnyékolok felszerelése az ivegfeliletek kiilsé oldalan, amelyek nydron
csikkentik a belsd hdmérsékietet és a zavard erds napsiitést, ezaltal a gépi hiités
idGtartamat  csokkenthetik, télen pedig nem csokkentik a megvildgitdst és a
napsiitésb6l szdrmazd hdnyereséget (a mozgathaté drnyékolok helyett nagy kiilési
eresz, erkély vagy pdrkany, illetve lombhullaté névényzet is megfeleld),

kommundlis hulladéktomérité alkalmazadsa (alacsonyabb szemérszdllitasi dif),
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® almérdk beépitése, helyi elszamolds.

Energiamegtakaritasi lehet6ségek részletes leirasa intézkedésenként:

Intézkedés

becsiilt éves megtakaritds (mért
mértékegység)

2.3 Beruhazist igényld intézkedések

Példaként, nem teljes koriien szemléltetve a kévetkezdk dtgondoldsa javasolt:

o ¢épiilethurok utdlagos hészigetelése
& nyildszdrok cseréje

drnyékolok felszerelése, reflexids iivegezés
Jfiitési, hiitési, légtechnikai rendszerek korszeriisitése
Jiitési-, hiftési, légtechnikai rendszerek uj koncepcioval, cséhdlozati és hdleaddi

rekonstrukciok  elemzésével, légesatorna hdlézatok dtalakitdsi  javaslataival,

hovisszanyerd beépitésével.

o megujulo energetikai hasznositds a vizsgdlt épiilet kornyezetében (napkollekior,
levegd/viz hdszivattyus rendszerek, talajszondds hészivattyus rendszerek, geotermikus
energiahasznositasi lehetdségek, fotovillamos rendszerek telepitési lehetdsége)

Energiamegtakaritasi lehetdségek részletes leirasa intézkedésenként:

Intézkedés

becsiilt éves megtakaritds (mért
mértékegység)

3. Megvaldsitott intézkedések

Az ¢l6z0 6téves idészak alatt megvaldsitott energiahatékonysigi intézkedések §sszegzése. A
megvaldsitott intézkedésekr6l évente szikséges jelentést kiildeni a Nemzeti Energetikusi

Hal6zatnak,

Az intézkedéses szOvegszerl ismertetése és a fejlesztések fobb adatainak rogzitése mellett a
pozitiv és negativ tapasztalatok, valamint az intézmény szamdra hasznos tapasztalatok
régzitése szitkséges. Az intézkedésekkel elért energiamegtakaritas mértékét, tablazatos

formaban javasoljuk sszefoglalni.

Megvalositott energiahatékonysdgi intézkedés

Intézkedéssel elért mért/becsiilt éves
megtakaritds mértéke (mért
mértékegység)
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4, Megvaldsitandé intézkedések meghatarozisa

Az energiahatékonysdag novelése illetve a lehetdségek feltarasa érdekében a meghatarozott
javaslatokat a megvalositas tervezett idépontja szerint sorrendbe kell rendezni. Minden egyes
javaslathoz felelost,megvaldsitasi hatarid6t és becsiilt megtakaritdsi potencialt szilkséges
rendelni.

A fejlesztési intézkedések megvaldsitasi sorrendjének kialakitdasakor a rendelkezésre allo
emberi és pénziigyi er6forrasok mellett a miiszaki szempontokat is figyelembe kell venni. Az
egymasra €épiild intézkedések nem megfeleld megvaldsitasi sorrendje tobbletkdltségeket
eredményezhet,

Beruhdzdst nem igényld révidtdvi beavatkozdsok | becsiilt éves | Hatdrido Felelds
megtakaritds személy
(mert
mértekegysé

g

Minimalis raforditast igényld beavatkozdsok becsiiit éves | Hatdrido Felelds
megtakaritds személy
(mért
mértékegysé

g

Beruhazassal jaro intézkedések becsiilt éves | Hatdrido Felelos
megtakaritas személy
(mért
mértékegysé

g

Forras esetében - palydzat, tamogatds - becsiilt éves megtakaritds (mért
megvalosithato beruhdzassal jaro intézkedések mériekegység)

5. A végrehajtas nyomon kovetése

Az intézkedések megvaldsitasat kovetden az elért energiamegtakaritds nyomon kdvetésének
kereteit sziikséges régziteni. A tervben be kell mutatni a végrehajtds nyomon kovetésére
alkalmazott modszert: milyen gyakorisdggal, milyen teljesitményeket, milyen adatokon
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keresztiil (kitérve a mérés, szamitas, becslés modjara), milyen szervezeti keretek mellett, kik
kovetnek. A valasztott nyomon kdvetési modszer megfelelosségérél javasoljuk kikérni a
Nemzeti Energetikusi Halozat képvisel§jének véleményét.

6. MELLEKLETEK

6.1. Epiiletenergetikai tantsitvanyok masolatai

6.2. Egyéb veszteségfeltardsok dokumentumai

6.3. Tervezett szemléletformalasi akciok

6.4. Fotédokumentacio

6.5. Az intézkedési terv elkészitésében kozremiik6do szakemberek felsorolasa
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»Napsugéar” Csalad- és Gyermekjoléti Kézpont és Szolgalat Lenti
8960 Lenti, Dedk Ferenc u. 4.

INTEZMENTYI,

CSALAD- ES GYERMEKVEDELMI

BESZAMOLO

2016.

Készitette:
Bujdosoné Bago Judit
Intézményvezetd



»INapsugar” Csalad- és Gyermekjoléti Kézpont és Szolgalat Lenti

2016. évi beszamoldja a ,,Napsugar” Csaladsegité és Gyermekjéléti Kozpont és Szolgalat
munkaijarol

1.) Az intézmény neve, elérhetosége melynek tevékenységét a beszamolé tartalmazza,
és a készitdje:
2016. 12. 31-ig

Intézmény neve: »Napsugar” Csaladsegité és Gyermekjoléti Koézpont ¢€s
Szolgalat,
Cime: 8960 Lenti Dedk 1t 4.
Telefonszam: Tel: 92/551-875, Mobil: 06/30/237-1336,
Fax: Fax: 92/551-877,
E-mail: gyermekj@freemail.hu

2017. 01.01-t61

Intézmény neve: »~Napsugar” Csalad- és Gyermekjoléti Kézpont és Szolgalat
Lenti,
Cime: 8960 Lenti Deak ut 4.
Telefonszam: Tel: 92/551-875, Mobil: 06/30/237-1336,
Fax: Fax: 92/551-877,
E-mail: napsugar{@lenti.hu
2.) Ellitasi teriilet, telepiilések szima:  Kdzpont: 48

Szolgalat: 38

3.) Szervezeti forma: (kérem a megfelelé valaszt X —el jeldlje)
X 0nalloé intézmény
mas intézmény keretében miikodik

4.) Fenntarto:
Onkormsnyzat

X Tarsulas
Egyéb:

A Lenti Kistérség Tobbceli Tarsulasa altal fenntartott . Napsugar” Csaladsegitd és
Gyermekjoléti Kozpont és Szolgalat (adoszam: 15560366-1-20) 2016. december 31-én
jogutod nélkiil megsziint.

5.) A csaladsegités és a gyermekjéléti szolgaltatas atalakulisa 2016-ban,

2016. januar 1-t5l az addig kiilon szakfeladaton miik6dé csaladsegités és a gyermekjoléti
szolgaltatas dsszevonasra keriilt (mindkét szakfeladaton ugyanazon modszerekkel, és
rendszerszemlélettel dolgoztunk).

A valtoztatas utan, csalad- és gyermekjoléti szolgaltatas lett. Ami ugyanett$l az iddponttdl
szétvalasztasra keriilt, két 6nalldé szakmai feladatra:

1. Csalad- és gyermekjéléti kézpont

2. Csalad- és gyermekjoléti szolgalat



A Csalad- és gyermekjoléti kézpont feladata:

1. A jaras teriiletén €16 silyosan veszélyeztetett gyermekek és csalddjuk hatosag-
kozeli, és segitd feladatainak végzése, védelembe vétel, csaladbol valé kiemelés,
nevelésbe vétel, gyamsagi, gondnoksagi ligyek.

2. Specialis szolgaltatasok szervezése, biztositasa a jaras teriiletén €16 kliensek
szamara. Pszichologiai tanacsadas, jogi tanacsadas, kapcsolatiigyelet, telefonos
készenlét, utcai szocialis munka, mediacié stb.

A Csalad- és gyermekjoléti kbzpont a jaraskézpontban, Lentiben mikédik, a jards minden
telepiilésén ellatja feladatait. A kdzpontnak az intézményhez nem tartozo csesztregi teriiletet
is el kell latnia, valamint szakmai iranyitast €s segitséget kell biztositania a csesztregi
szolgalat csaladsegitdinek.

- dolgozdi: esetmenedzserek, intézményvezets, tanacsadd, szoc. asszisztens.

Csalad- és gyermekjéléti szolgdalat feladata:
Klasszikus segit8, szervez6, tamogato, iigyintézéssel, tajékoztatassal kapcsolatos
feladatok és prevencios teendék, mely kézés hivatalok teriiletén végzett szakmati
tevékenység. Intézményi szinten ellatott teriiletek: Csomédér, Lovaszi, Paka, Rédics,
Zalabaksa kézis hivatalokhoz tartozo telepiilések. (A csesztregi kozds hivatal 6nalléan
végzi a csalad- és gyermekj6léti szolgalat feladatait.)
-dolgozdi: csalddsegiték

A csalad- és gyermekjéléti szolgalat és csalad- és gyvermekjoléti kbzpont kozotti
egyiittmiltkdés:

A két onallo szakmail egység kozott a folyamatos a kapcsolattarts, informacioaramlas,
munka- feladatmegosztas, egyiittmiik6dés, ami a kliensek veszélyeztetettségének
megsziintetése érdekében elengedhetetlenii]l sziikséges. (Ugyanez vonatkozik az észlelo és
jelzbrendszer tagjaival kialakitott egyiittmiikodésre is.) Szakmailag ezt segitik az Emberi
Eréforrasok Minisztériuma altal kiadott protokollok, melyek pontos utmutatast adnak a
gyermekjoléti, gyermekvédelmi szakmai folyamatokrol. Az intézmény dolgozéi a vezetdi
elvarasok, protokollok eléirasai alapjan dolgoznak egyiitt. Intézményiinkben a 2016. évi
szakmai viltozasok (a kezdeti nehézségek utan) nem okoztak sem szakmai, sem emberi
fesziiltséget. Ez a dolgozok felkészitésén, és felkésziiltségiikon kiviil készonhet6 volt annak
is, hogy egy intézményen beliil, technikai és emberi kapcsolati szinten is kénnyebb az
egytttmikodeés.

A kézpont esetmenedzsere a munkakéri leirasaban meghatarozott kozos hivatal teriiletén
dolgozo6 csaladsegitével kézosen munkalkodik a hatosag bevondsat igényld esetekben. lgy
ezeknél a ,,nehezebb” problémaknal lényegesen koncentraltabb lett a segitdé folyamat.

6.) Ellatott telepiilésen él6 Gsszlakossdg szama: Kézpont: 19.911
Szolgalat: 18.032

7.) Lakossag bontdsa aldbbiak szerint jegyzdk iltal adott adatok alapjan:



Kézpont

3év 3-5 6-13 14-17 18-60 60 év dsszesen:
alatti éves éves éves éves feletti
az intézmény 361 390 1.074 576 10.584 5.047 18.032
szolgalatainal Gsszesen
Csesztreg szolgalat 27 50 120 66 1.034 582 1.879
Osszesen: 388 440 1.194 642 11.618 5.629 19. 911
Szolgalat
3év 3-5éves | 6-13 14-17 18-60 60 ev Osszesen:
alatti éves éves éves feletti
Lenti 140 167 521 208 4.796 2.153 7.985
Lovaszi 67 32 162 96 1.542 769 2.668
Zalabaksa | 27 21 37 69 942 512 1.608
Rédics 29 60 90 79 1.048 473 1.779
Paka 43 54 141 66 1.298 638 2.240
Csomgdér | 55 56 123 58 958 502 1.752
Osszesen | 361 390 1.074 576 10.584 5.047 18.032
8.) Halmozottan hatrinyos helyzetii gyermekek szama (jegyzéi nyilvantartas alapjan):
Kdozpont: 153 f6
Szolgalat: 142 {6
9.) Statisztikai adatok az ellatdsi terilleten, kdzpont és szolgalat:
gyermek/csalad 2016.
Alapellatasban részesiilé gyermekek, felnottek/ csalad szdma 346/115
Tanécsadottként megjelent gyermekek, felndttek/ csalad szama 183/168
Védelembe vett gyermekek/csalad szama 69/38
Atmeneti gondozasban részesiily gyermekek/csaldd szama -
Nevelésbe vett gyermekek/csalad szama 50722
Ideiglenes hatallyal elhelyezett gyermekek szama 2/2
Megel6z6 partfogoi feliigyelet alatt allé gyermekek szama - (12 eljaras)
10.) A szakmai tevékenységeinek szama a kdzpontnal:
(KSH adatok alapjan) 2016.
Szocialis segitd tevékenység 611

Esetkonferencia

45




Csaladlatogatas 266
Els6 védelembe vételi targyalason valo részvétel 35
Fellilvizsgalati targyalason valé részvétel nev, vétel: 7
véd. vét.: 24
Elhelyezési értekezleten valo részvétel 7
Koérnyezettanulmany készitésében vald kézremikddés 5
Koérnyezettanulmany készitése 12
Egyeéb: egyéni gondozisi-nevelési terv készités, a szervezési, koordinacios feladatok, 485
szakemberekkel folytatott konzultacick, kontrollalé feladatok
Osszesen 1497
11.) Specidlis szakmai tevékenységeinek szama a kizpontnal:
(KSH adatok alapjan) 2016.
Kapcsolattartasi iigyelet 22
Utcai szocidlis munka (orjaratok is) 76

Készenléti szolgalat

folyamatos 23 hivas

Jogi tanacsadas 9
Pszichologiai tanacsadas 8
Egyéb _
Osszesen 138
12.) A szakmai tevékenységeinek szama a szolgalatnal:

(KSH adatok alapjan) 2016.
Informacionyjtasok 689
Segit6 beszélgetés 437
Tanacsadas 439
Ugyintézéshez segitségnyijtas 512
Konfliktuskezelés 9%
Kozvetités ellatasokhoz pénzbeli, természetbeni, személyes gond. 406
Szocialis segit§ tevékenység 814
Esetkonferencia 38




Esetmegbeszélések, 187
Kérnyezettanulmany készitésében valé kdzremiikodés 119
Csaladlatogatas 1.773
Adomanykézvetités 194
Osszesen 5.702

13.) A Csalid- és gyermekjoléti szolgilat tevékenysége a gondozottak kérében a kezelt

probléma tipusa szerint

0-17 18-
éves éves
Eletviteli (megélhetési, lakhatassal sszefligg6) 32 67
ebbo] szenvedélybetegségek 4 7
Csaladi — kapcsolati konfliktus (sziilok kozti, sziil6 - gyermek kozti) 10 12
Csaladon beliili bantalmazas (fizikai, szexualis) - -
Elhanyagolas 33 -
Gyermeknevelési 37 29
Gyermekintézménybe vald beilleszkedési nehézség 4 -
Magatartaszavar, teljesitményzavar 7 -
Fogyatékossag, - 3
Lelki mentalis probléma 6 7
Egyéb egészségiigyi probléma - 7
Foglalkoztatassal kapcs. probléma - 8
Anyagi, megélhetési lakhatasi probléma 33 43
Egyéb 2 6
Problémak szima dsszesen (halmozott adat): 154 182

14.) Hiny 1j esetrol szold jelzés érkezett a Csalad- és gyermekjéléti szolgdlathoz az

alabbi helyekrél akir direkt médon, akair a jegyzén keresztiil targyévben

Jelzések szama
osszesen (db)

Egészségiigyi szolgaltatd 13
-ebb1 védéns ?
Szem. gondoskodast nyujté szoc int. 3




Kisgyermekek napkdzbeni ellatasat nydjtok

Atmeneti gond. biztositok

Kéznevelési Intézmények 27
Rendorség 29
Ugyészség, Birdsag -
Partfogé feliigyelo 2
Egyesiilet, alapitvany, Polgarér szolgalat, egyhaz -
Aldozatsegitd -
Allampolgar, Szomszéd, a gyermek kérnyezetében lako 12
Onkormanyzat, Jegyzo, gyermekjogi képviseld 8
Gyambhivatal 9
Munkaiigyii hatésag -
Katasztrofavédelem -
Kéziizemi szolgaltatok -
Egyéb, mégpedig: -
Osszesen: 103

15.) Intézményi feladatellatas személyi feltételei:

Intézményvezetd, csalad- és gyermekjoléti kdzpont szakmai vezetd: Bujdosoné Bagd Judit

szakképzettsége: szocidlpedagdgus
Szakvizsgaval rendelkezik-e: igen

Csalad- és gyermekjoléti szolgalat szakmai vezet6: Brenner Judit

szakképzettsége: szocidlis munkds
Szakvizsgaval rendelkezik-e: nem

Csalad- és gyermekjoléti kézpont dolgozoi

Név Szaki | végzettsége | foglalkoz munkakér teriilete
ranyu -tatasa
%
1. | Bujdosoné igen | szakvizsgazott 8 Oras intézményvezetd intézmény
Bagé Judit Szocialpedago teriilete
gus

2. Cseke igen Szocialis 8 oras esetmenedzser | Paka, Csomédér,
Ildik6 munkas Zalabaksa kozos

hivatalok teriilete




Cseke igen Szocialis 8 oras esetmenedzser Lovaszi, Rédics
Laszléné munkas kézos hivatalok
terillete
Bujdoso igen Szociologus 8 Orés esetmenedzser Lenti, Csesztreg
Boglarka k5z6s hivatalok
teriilete
Molnarné igen | Pedagogiai- és | 7 oras szocidlis Kézpont
Vatali csaladsegito asszisztens
Moénika munkatars
Horvath- nem Tanar 8 oras Tanacsadé Koézpont
Kukucska
Nora
Csalad- és gyermekjoléti szolgalat dolgozoi:
Név Szak- végzettsége | foglalkoz- | munkakor | teriilete | megjegyzés
iranyu tatdsa
?
Brenner igen Szocialis 6 Oras csaladsegitd | Szolgalat | szakvizsga
Judit munkas szakmai teriilete | folyamatban
vezetd
Fentos nem pedagogus 8 oras csaladsegito | Lenti
Agnes
Hoébor nem Szoc.és 8 éras csaladsegité | Lovaszi | Szocialpedag
Alexandra gyermekvéd. kozos | Ogiat elkezdte
tigyint. hivatal 2016-ban
Tiszai- nem Gyermek és 8 oras csaladsegité | Lenti
Tibak ifj. véd
Moénika asszisztens
Kulcsar igen Népmiivelo 8 oras csaladsegité | Csomodé | Szakképzettn
Katalin 1 kozos ek kell tek.
hivatal 1999 6ta
dolgozik
Goldfinger | nem védond 8 dras csaladsegité | Zalabaks | Mentalhigién
Tiinde al kozos | ét elkezdte
hivatal | 2016-ban
Viczértes nem védonoi 8 oras csaladsegitd | Rédicsi
Nora zardvizsga kozos




hivatal

8. | Koviacs nem néprajz 8 dras csaladsegit6 Paka Szocialpedag
Brigitta o ogiat elkezdte
kozos
. 2013-ban
hivatal

A csalad és gyermekjoléti kbzpont specialis feladatainak ellatasaba bevont szakemberek
felsorolasa (fogdsz, pszichologus..):

Név Szakteriilet Feladatellatas idétartama
Dr. Gydre Marianna jogasz heti 1 6ra
2, Fabri Zoltan pszichologus sziikség szerint
Szaboné Balazs Ménika
3. Kobli Tamas mentélhigiénés sziikség szerint
szakember
4. Bujdosoné Bagé Judit medidtor sziikség szerint

16.) Intézményi feladatellatas targyi feltételei:

Az intézmény irodajanak helye 2005. apr. 1-jét6l a Lenti (Inkubatorhaz) Lenti Dedk 1t 4.
Az elérhetdséglink allandésaga biztositott. A fogadodrak tartasira, munkavégzésre a
telepiilések biztositjak a helyiséget hivatalokban, kézintézményekben.

A viaros és térségének lakossaga, klienseink tudjak, hogy hol taldlnak meg benniinket, a
kistérségben €156 kliensek is egyre gyakrabban keresik fel irodankat. Irodahelyiségek
szama: 2, Lenti Dedak u. 4. szam alatt.

Az iroda felszerelése megfelels. 12 szamitégéppel, internet elérhetoséggel, harom
fénymasoloval, 2  vezetékes, 10 mobiltelefonnal, diktafonokkal, megfelelé
irodabutorzattal, és egy személygépkocsival, 2 db. kerékparral rendelkeziink. A mikédési
feltételeket a fenntartd biztositotta. Jogszabalyban eldirt zart vardhelyiségiink és kiilén
interjuszobank nincs. Rendelkeziink egy kis raktarhelyiséggel.

17.) A csalad- és gyermekjoéléti kozpont altal ellatott telepiiléseken a gyermekek atmeneti
gondozasat biztosité intézmény, szolgaltatas

Kérem mellékletben csatolja telepiilésenként (elldtdsi forma, férGhely)!

igen nem férohellyel
Gyermekek atmeneti otthona X -
Csaladok atmeneti otthona X -
Helyettes sziild X -

18.) A csalid- és gyermekjoléti kiizpont altal ellatott telepiiléseken a gyermekek
napkozbeni ellatasanak biztositasa
Kérem mellékletben csatolja telepiilésenként (elldtasi forma, féréhely)!



Gyermekek napkozbeni ellatasanak biztositasa

oo hem Férohely szama, te’lepl‘ilésenkénti
megosztasban
Bolcséde Lenti X 40
Csaladi napkozi X 14
Hazi gyermekfeliigyelet X :
Ovoda X
Lenti 275
Csesztreg 75
Zalabaksa 50
Lovaszi 52
Paka, Nova 94
Gutorftlde 50
Rédics 50
Csomodér 50
Iskolai napkézi X
Lenti 498
Csesztreg 160
Zalabaksa 30
Lovaszi 66
Paka, Nova 250
Gutorfslde 25
Rédics 60

19.) A csaldd- és gyermekjéléti kozpont altal ellatott telepiiléseken talilhato egyéb
tarsintézmények:

Roma Kisebbségi Onkormanyzatok, Plébaniai Hivatalok, Telehazak, Miivelédési hazak,
Polgarmesteri hivatalok,

20.) Kulturilis és szabadidds intézmények felsorolasa:

Konyvtarak, Telehazak, Miivelodési hazak, ezek programjai klienskoriinkben ajanlasra
keriiltek.

21.) Szakmai programokon valé részvétel:




Tovabbképzések
Eléadasok
Szakmak$zi megbeszélések szervezése

22.) Egyiittmiikodés a képzdintézményekkel:

1. Szocialis képzést nyijté féiskolak szakmai gyakorlatanak ellatisa,
2. Térség képzési foglakoztatasi programjaiba vald beintegralas.
3. OKJ —s képzésekbe valo hallgatoi szervezés

23.) Szakmai tevékenységek

Prevenciés programok, a kézpont és a szolgilat kizis szervezésében (veszélyeztetettség
megel6zése érdekében, veszélyeztetettség megsziintetése érdekében).

Prevencios tervek alapjan a szolgalatnal végzett tevékenységek:

e A jelzbrendszerrel kozosen jatékdélutanok, elbadasok, egészségligyi programok
szervezése, szervezésben vald egyiittmikdodés.

e Ajandékmiisor adventben. ,,Napsugar” Egyiittes miisora a teriileten €16 dvodas, kisiskolas
gyermekeknek.

¢ Dr. Buda Laszl6 pszichelogus eléadasa a jelzérendszer tagjainak.

o Kistérség teriiletén a Megyei Kozgyiiléstdl kapott Mikuldscsomagok szétosztasa a
raszorultaknak.

¢ Szolgalat, kézpont &nallé programijai: kirdndulasok, jatékdélutanok, strandprogramok,
jatszohazi programok.

Tovabbképzések konferenciak:

Jelz6rendszer Altal szervezett projekt bemutatkozasok, zar6 rendezvények,
Szakmakdzi megbeszélések,

Telepiilési tanacskozasok,

Alapitvanyok, egyesiiletek megyei és regionalis szint{i konferenciai, tajékoztatoi,
NCSSZI altal szervezett tovabbképzés

Pélyazatok:
Egylittmiikdd6 partnerként $nkormanyzat, tarsintézmények altal benyujtott palyazatokban.

24.) Tapasztalatok a csalidon beliili erészak, gyermekbantalmazas kapesan, szociilis
valsaghelyzetben lévé varandés anydk gondozisa, csalidbol kiemelt gyermekek
sziileinek gondozisa, jelzérendszerrel kapcsolatos egyiittmiikddés.

Csalddon beliili erészak, gyermekbdntalmazds:
A csalad -és gyermekjoléti szolgalat tudomasara jutott csaladon beliili bantalmazas szdma
2016-ben: 3 f6  (részletesebben: 25.)3. pontban)

Szocidlis valsdaghelyzetben lévé vdrandos anyak gondozasa: 2 16

1. Levente nevii kisfii 2016.11.14-én megsziiletett.
Az anya bizonytalan lakokoriilménye (terhessége alatt tobb helyen is tartézkodott, mivel nincs
hol lakni, jelenleg ismerdsei fogadtak be szivességbol), felelotlen életvezetése (a
varandossagaval nem foglalkozott, terhesgondozason csak az utolso | hdnapban vett



részt), illetve mentalis problémai miatt javasoltuk a gyermek ideigenes hatalyu elhelyezését,
majd a nevelésbe vételét.

2. A sziilok életvitelének javulasa, pozitiv valtozasanak kovetkeztében a gyermek
csaladban maradt.

Csalddbdl kiemelt gyermekek sziileinek gondozdsa:

Csaladok szama: 23

Gyermekek szama: 52

A nevelésbe vett csaladok, sziilok gondozasat fontos feladatként kezeltiik.

Tapasztalataink szerint nehezen motivalhatdk a sziilok a gyermekkel torténdé kapesolattartasra,
¢s életkoriilményeiknek javitasara.

A szolgdlat jelzdrendszerrel valg egyiittmiikédése:

A gyermekvédelmi torvény a csaldd- és gyermekjoléti szolgdlat feladatkdrébe utalta a
jelzérendszer megszervezését és mitkodtetesét.

A csaladsegitdk jelzrendszert szervezd, miikodtetd tevékenységét a szolgdlat jelzérendszeri
felelgse, és a kozpont jelzérendszeri tanacsadoja folyamatosan segitette.

A gyermekjoléti szolgalat csaladsegitéi koziil jelzorendszeri felelos keriilt kijelolésre. A
felelés a szolgalat szakmai vezetdje, aki heti rendszerességgel Osszegyljtotte az ellatasi
teriiletr6l a jelzéseket és tovabbitotta a kozpont jelzorendszeri tanicsaddjanak. Szakmai
tamogatast nyujtott a csaladsegitoknek a jelzérendszeri tagokkal valo egyiittmiikodéshez, éves
szakmakézi megbeszélések, esetkonferenciak, esetmegbeszélések tervezésekor, valamint az
éves jelzorendszeri intézkedési tervek elkészitésében.

A gyermekvédelmi torvény értelmében a csalad- és gyermekjoléti kozpont jarasi szintd
koordinalasara jelzérendszeri tanacsadot jelolt ki. Tanacsadd a kozpont egyik esetmenedzsere.
Feladatainak megfeleléen részt vett és szakmai tamogatast nyujtott az éves szakmakdzi
megbeszéléseken, esetkonferencidkon, esetmegbeszéléseken, valamint az éves jelz6rendszeri
intézkedési tervek elkészitésében. Segitséget nyujtott az esetkonferencidkon a konfliktusok
megoldasaban.

A kapcsolatépitésnek, egyiittmiikddésnek kolcs6nosnek, kétiranyinak kell lennie, tébb sikon
kell miikédnie. A szolgdlatunk, az alacsony szamu Onkéntes megkeresés mellett a
jelzdrendszer jelzései Gtjan jut informdacidkhoz. A jelzérendszeri tagok gyakran tobbszori
beavatkozas utan, konkrét jelzéssel éltek felénk!

A hatékony gyermekvédelem érdekében az észlels és jelzbrendszeri tagok a jelzési
kotelezettségiikkel 2016-es évben éltek. Ugy gondoljuk, hogy a problémaékkal kiizdé csaladok
gondjait leginkabb lakokérnyczetiikben ismerhetjiik fel, érthetjilk meg.

Gyakori eset, hogy a fiatal- és a kiskoru iskolai hianyzasok miatt keriilt a szolgalat latéterébe.
Vannak, akik tébbszéri felszolitas ellenére sem hajlandok iskolaba jarni, jaratni gyermekeiket.

2016-ben az 50 o6ras igazolatlan hianyzis miatt 2 védelembe vétel tértént, €s mindnél
megtortént a csaladi potlék felfiiggesziése. Mindkét gyermek iskolaskori.

Orommel vettiik, hogy a gyermekvédelmi felelds mellett osztalyfonokok, tandrok is tesznek
az intézményiikbol jelzést felénk.

A jelz6rendszer véleménye alapjan, a veszélyeztetettségi okként legtébben a kovetkezoket
jelolték meg: elszegényedés, szegénység, rossz szocialis helyzet, iskolakeriilés,



munkanélkiiliség, a gyermekeket elhanyagolé nevelés, rossz lakaskoriilmények, valamint a
sziilok életvitele. Egyre gyakoribb a sziilo pszichés problémai miatti veszélyeztetettség. A
csaladoknal ezek a problémak halmozottan jelentkeznek. E meglatasokkal szolgalatunk is
egyetért.

Az intézményekben megbecsiilik a gyermekvédelmi munkat végzé kollégakat, ami valéban
elvarhatd, hiszen siilyos feleldsséget, terhet vallalnak fel ezzel a megbizatéssal.

25.) 1. Az intézmény tudomasara jutott gyermek és fiatalkoru elkdvetok szama
targyévben

fo fia leany
14 év alatti szabalysértést elkévetOk szama - - -
14 év alatt biincselekményt elkdvetdk szama 2 1 1
Osszesen: 2 1 1
14-18 éves szabalysértést elkdvetok szama - - -
14-18 éves biincselekményt elkdvetok szama 13 10 3
Osszesen 13 10 3
Osszesen: 15 11 4

25.) 2. Esetmegbeszélések, esetkonferencidk tirgyévben elkivetok esetében

db
Gyermekkorii elkgvetd ligyében tartott esetmegbeszélések szama 2 (feltételezett)
Fiatalkoru biinelkévetd ligyében tartott esetmegbeszélések szdma 13
Csaladon beliili erszak tigyben tartott esetmegbeszélések szama -
Osszesen: 15

25.) 3. A szolgdlat tuddsara jutott csaladon beliili és csaladon kiviili bantalmazasok

eset leirasa eset szama
A gyermekek sérelmére Egy csaladon beliil két gyermeket érintett, 2 gyermeket
elkévetett csaladon beliili | lelki bantalmazas, az apa alkoholos érintett, tobb
bantalmazasok allapotban veszélyeztette a gyermekeket. alkalommal
Az apa alkoholos allapotban testileg I gyermeket
bantalmazta a gyermeket. érintett
A gyermekek sérelmére
elkdvetett csaladon kiviili -
bantalmazésok

26.) A gyermekjoléti szolgiltatas tapasztalatai, szolgaltatasok:




a.)  Gyermekétkeztetés  megolddsanak  modjai,  sziiniddben  gyermekétkeztetés
megvalositasanak tapasztalatai, modja:

A sziinidében torténd étkeztetés lehetoségét az ellatasi teriiletiink minden telepiilésén
megtargyaltdk, de csak részben igényelték ezt a szolgaltatast.

38 telepiilésbél 20 dnkormanyzat szervezte meg a sziinidében a gyermekétkeztetést,
Ellitasi teriileten dsszesen 180 gyermeket érintett.

A tavaszi, nyari, 6szi, €s téli ingyenes étkeztetést 1-2 kivétellel ugyanazok a gyermekek vették
igénybe minden telepiilésen. A tébbi Snkormanyzatok az élelmezéssel kapcsolatos problémat
mas moédon oldottdk meg. PL telepiilési tdmogatas nywjtasiaval. Mindenhol kérték a
csaladsegitok segitségét.

Lenti: 34 16 Tormaftlde: 11 6
Rédics: 19 16 Kerkateskand: 4 16
Resznek: 5 fo Dobri: 216
Gaborjanhaza: 6 Fo Tornyiszentmiklés: 4 6
Paka: 14 6 Zalabaksa: 16 f6
Nova: 516 Kerkabarabas: 7 16
Ortahaza: 516 Pérszombat: 3 1o
Pordefolde: 516 Csdmddér: 2 1o
Kanyavar: 216 Barlahida: 315
Lovaszi: 29 fo Ikl6dbordoce: 4 16

Intézményi konyharol, étterembdl tortént az ellatas, éthordéban, elvitelre, vagy kiszallitassal
(falugondnok) oldottak meg.

Folyamatos kézremiikodésiink ellenében is tobb alkalommal fordult els, hogy az igényelt
ebédért elfelejtettek elmenni, vagy egyaltalan nem vették at az ételt (lustasagbol).

b.) Gyermekek napkozbeni ellatasanak, atmeneti gondozasinak biztositasa, felmeriilt igények
tapasztalatok.

Gyermekek napkozbeni ellatasa (bolcsdde, 6voda, napkézi, csaladi napkozi) biztositott a
teriileten, a felmeriilt igényeket ki tudjak elégiteni.

c.) Az atmeneti gondozisnak biztositaisa nem megoldott a teriileten, nincs dtmeneti otthon
gyerekeknek és csalddoknak, és nincs a teriileten hajléktalan ellatds se. A megyében sem
milkédik gyermekek atmeneti gondozasat végzo otthon. A felmeriilt igényeket a térségen
kiviil, Zalaegerszegen és Nagykanizsan altaldban kielégitették. Téli idGszakban viszont
elofordult, hogy nem tudtak biztositani férohelyet.

d.) Biinmegel6zési program
A biinmegel6zési munka a rendorséggel kozosen elkészitett terv alapjan folyt.

A blinmegelozési terv a Lenti kistérségben é16 emberek blinmegeldzésével, blinelkdvetésével,
aldozatta valasinak megel6zésével, aldozatta valt fiatalok segitésével foglalkozd szervek
feladatait, és k6zos egyiittmikodését tartalmazza.

e.) Jovore vonatkozo javaslatok, célok:

A helyi rendeletben szabalyozott ellatasok és igények értékelése, javaslattétel sziikséges
ellatasi formakra.

- Atmeneti otthon létrehozésara szilkség lenne a térségben.
- Helyettes sziiloi ellatas szervezése.
- A prevencids programokat a jelzérendszerrel kéz6sen tervezzik.



Oner6b6] és palyazat Wtjan, tovabbra is (6nalloan, vagy partnerként) terveziink szervezetek,
csoportok szamara prevencios programokat.

Lenti, 2017. 02. 10. Bujdosoné Bagé Judit

Intézményvezetd



Bolcsade

A bolcstde létszama: 39 16
Bolcsbdei férohelyszam: 52 6
Veszélyeztetett gyermekek szama: -

6\ év 2015 2016
Gyermekiétszam: 48 39
Veszélyeztetett gyermekek szdma: 1 -

Az intézmény gyermeklétszama 9 fovel cstkkent az €l6z6 évhez képest.
A veszélyeztetettség okait a kdvetkezékben latjak:

A bilcsode nevelési feladatai a prevencidra épiilnek, a bolcsdde napirendje a gyermekek
egészséges fejlodését biztositja, a felvételnél elsGbbséget élveznek azok a gyerekek, akiknek a
sziilei szocialis helyzetiik, illetve egyéb okok miatt nem tudnak gondoskodni megfeleléen
gyermekiikrol.

A bélcs6dei ellatas bizonyos esetekben a veszélyeztetettség megelézését szolgalja.

Az intézmény prevencidi tevékenységei: Gyermeknapon dietetikus tartott elbadast az
egészséges taplalkozasrol annak fontossagardl a megjelent sziiloknek. A konyhai dolgozok
élelmiszer bemutatoval készilltek erre az alkalomra, ahol asziilok megkostolhattak azokat a
finom és egészséges ételeket, amelyeket gyermekeik a boicsédében kapnak.

A gyvermekvédelmi munka fontos feltétele a két intézmény kozitti szoros egyiittmiikodés
tovabbi fenntartasa.

Csaladi napkézi

Fo/év 2015 2016
Gondozott gyermekek szama 9 5
Csaladi napkézi féréhely szama 14 14

Az csaladi napkozi folyamatos prevencios tevékenységet folytatott az elmilt évben is, ami
magaba foglalta a kovetkezo tevékenységeket: - gyermeknapok, csaladinap, kézos f6zés a
sziilokkel és a gyerekekkel.



Kozépfoku intézmények

Két kozépfoku oktatasi intézmény miikodik a varosban.

Fo \ iskola Gonczi Ferenc Gimnazium és Lamfalussy S. Szakkézépiskola és
Szakkézépiskola Szakiskola

Ev 2015 2016 2015 2016

Iskola 172 154 232 155

gyermeklétszama

Veszélyeztetett - 15 15 33

fiatalok szama:

Jelzések szdma: - 2 2 47

Vizsgalatra - 3 - -

kiildések szama:

Ginczi Ferenc Gimnazium és Szakkézépiskola

A Gonczi Ferenc Gimnazium és Szakkézépiskolaban a tanulok létszama 18 fovel csokkent.

A gimnaziumban a 2016. évben a veszélyeztetett tanulok szama 15 6, ebbdl 1 nevelésbe vett
didk, 2 f8 neveld sziiloknél van elhelyezve, 1 6 partfogéd feliigyelet alatt all és 11 tanuld
lemorzsolédassal veszélyeztetett. Az intézményben a problémak kezelése megoldott.

Prevencids tevékenységek:

Az igazolatlan hianyzasok visszaszoritasa érdekében osztalyfonski érakon és sziildi
értekezleten ismertették a diakokkal és sziileikkel az 0j torvényi szabalyozast.

Késések regisztraldsa, 45 perc elérésekor igazolatlan ora.

BTM-s tanulokkal az iskola szaktanarai foglalkoznak, SNI-s tanulokkal pedig
szakemberek. 2016 szeptemberétdl az SNI-s tanulok foglalkozasait Bosnyakné
Horvath Aniké tartja.

Osztalyfonokokkel, szaktanarokkal vale egyiittmiikdés, kolesénos segitségnyujtas a
tanulasi és viselkedési problémakkal kiiszk6dd didkok felkarolasira. Beilleszkedési
zavarokkal kiizdd gyermekek mentalis segitése, okok keresése, beilleszkedésiik
segitése.

Folyamatos parbeszéd a sziilokkel a gyenge tanulmanyi atlagot elért tanulok
haladisar6l. Ha a sziilld6 nem vesz részt a sziiloi értekezleten, fogadd oOran, az
osztalyfonok telefonon vagy személyesen felkeresi 6t és konzultaciot kezdeményez.

e Sziikség esetén a tanuld irdnyitasa pszichologus, ill. Szakszolgalat felé.
Rendszeresen tartjAk a kapcsolatot az orszag tobb egyetemével, képzési
kézpontjaval, ahonnan eléadok érkeztek és segitettek a gyerekek jovoképének
alakitdasaban. Az iskolabol t6bb didk is részt vett dualis képzési intézmények
altal szervezett gyarlatogatdsokon. Véleményiik szerint ezek a tapasztalatok




sokat jelentenek a tanuloknak, hiszen hatasukra képesek redlis célok
kitiizésére.

o Az osztalyfonskok és az ifjusagvédelmi felelés sok id6t forditanak a
tanulokkal valé személyes megbeszélésekre, panaszaik meghallgatasara,
segitségnyujtasra.

s A kilencedik évfolyamon folyamatosan készitették fel a gyerekeket az Iskolai
Ko6zosségi Szolgalatra melynek mottdja: Tarsaidért, Kdrnyezetedért,
Onmagadért.

® Az orszagos ,Nyitott Birésagok™ programba bekapcsolédva szinte minden
osztaly részt vett birosagi targyalasokon és per-szimulacios gyakorlaton. Dr.
Horvath Helga bir6né minden osztalyban tartott eléadast a birosagok
munkajarol, hangsulyozva a fiatalokra leselked6 veszélyeket.

e A didkbantalmazasra utal6 jeleket folyamatosan figyelik a tanarok, az ilyen
eseteket idében kivizsgaljak, megbeszélik a tanulokkal és sziileikkel.

o Kozsségi €s osztalyprogramok szervezése: vetélkedok, program a
zalaegerszegi Jégcsarnokban, kerékpartira.

e A testneveld tanarok az év soran folyamatosan szerveznek csapatversenyeket
az évszaknak megfeleld sportokban: labdarigas, réplabda, asztalitenisz.

e A didkonkormanyzat minden szeptemberben megszervezi az osztalydiszit6
versenyt. Ennek keretében felhivjak a tanarok a figyelmet a szép, kulturalt
kérnyezet fontossagara.

e A kilencedik évfolyamon folyamatosan készitették fel a gyerekeket az Iskolai
Kozosségi Szolgalatra, melynek mottdjaul a kovetkezdt valasztottak:
Tarsaidért, Kérnyezetedért, Onmagadért. Megbeszélték a mott6 értelmét,
jelentdségét és hangsulyoztak, hogy milyen felelésségteljes feladat
emberekkel, emberekért dolgozni, segiteni az arra raszorulokon.

o 2016. szeptemberétdl nagy segitséget kapott Boros Mdnika iskolapszichologus
személyében, aki két hetente egy alkalommal tart fogaddorat.

Az ifjusagvédelmi felelés beszamolot tart a félévi és tanévzard értekezleten, valamint irdsos
beszamolot készit.

2016-ban részt vettek az altalunk szervezett eléadason, illetve szakmak6zi megbeszéléseken.
Gyermekvédelemmel kapcsolatos meglatasuk, javaslatuk:

- Sziikkség lenne a témaban jartas eldadok meghivasara, hogy konkrét gyakorlati
segitséget kapjanak a pedagdgusok a munkajukhoz.

Orommel tapasztaliuk, hogy a gimndzium fontosnak tartia az ifjuségvédelmi feladatokat, a
prevencio teriiletén és a meglévé problémak orvosldsdban is hatékonyan reagdinak.

Lamfalussy Sandor Szakkozépiskola és Szakképzo Iskola

2016-ban a tanuldlétszam 155 {6, ami 77 fével kevesebb, mint az elmult évben. A
veszélyeztetett fiatalok szama 33 6. 2016. évben az iskolabdl érkezett jelzések szdma 47
(hatranyoshelyzet, elhanyagolés, bantalmazas, rossz szocidlis helyzet).



Az ifjusagvédelmi felelosok készitettek tervet tanév elején, amirdl a félévi és tanévvegi
értekezleten szamoltak be.

Prevencios tevékenységiik soran neveztek a Jobb Veled a Vilag Alapitvany altal szervezett
Boldogsag Iskola Programba, melynek célja, hogy a diakok kénnyebben nézzenek szembe a
kihivasokkal.

A korabbiakhoz képest szorosabbra flizte a kijelolt gyermekvédelmi felelds a kapcsolatot a
Gyermekjoléti Szolgalattal, iskolan beliili jelzorendszert épitettek ki ennek kévetkezménye,
hogy a jelzések szama joval nétt, elékeriiltek a rejtett problémak.

A 2016-0s évben is sok kozés iigyiink volt, amit egyiitimiikodve a gyermek érdekeit szemeldt
tartva dolgoziunk a probléma megolddsan. A tovabbiakban is fontosnak tartjiuk a szoros
kapcsolat tartdst, amivel novelhetjitk munkdnk hatékonysagat.

Rendérség

Fiatalkori elkveték szama targyévben

& fit lany
14 év alatti szabalysértést elkovetdk szama - - -
14 év alatt blincselekményt elkévetok szama 2 1 1
Osszesen 2 1 1
14-18 éves szabalysértést elkdvetok szama - - s
14-18 éves blincselekményt elkdvetdk szama 13 10 3
Osszesen 13 10 3

2016. évben a Gyermekjoléti Szolgalathoz 25 jelzés érkezett. Elkovetévé valt gyermekre
vonatkozoan 15 jelzés, bilincselekmény aldozatava valt gyermekre 6 jelzés érkezett. Lenti
vdrosban a csalddon belilli erészakra vonatkozo jelzések szama 15-r6l az idei évben 17-re
emelkedett.

A rendérség véleménye szerint a torvényi eldirasok figyelembe vételével a Szolgalattal vald
egyittmiikodés  kivalo, kozosen  veszink  részt  ifjusigvédelmi  Orjaratokon,
esetmegbeszéléseken, egyéb programokon. A megkiildott adatlapok visszajuttatisa pontos,
szakszerll, telefonos és személyes kapcsolatunk révén hatékonyabb a problémamegoldas,
kolesdnosen kiegészitjiik, segitjiik egymas munkajat.

A gyermekvédelmi munka érdekében az elkévetkezd évekre vonatkozo meglatasuk: a kdzos
palyazatfigyelés- sziilok szélesebb koril tajékoztatdsa, a megeldzés és az aldozattd valas
elkeriilése témakban kifejezve.



A renddrség meglatasa szerint a korzethez tartozo telepiilések koziil Csomodér (3 eset), Lenti
(3 eset), és Lovaszi (2 eset) a legveszélyeztetettebbek.

Prevenciés munkdnkat nagymértékben segitette Danyi Jozsef foeléado, aki szakmai
tuddsdt, tapasztalatait tobbszor megosziofta veliink a kizosen szervezett elbaddsok
alkalmdval. A szoros munkakapcsolatot Szolgdlatunk tovdbbra is szorgalmazza a
hatékonyabb gyermekvédelmi munka érdekében.

Zala Megyei Pedagégiai Szakszolgalat Lenti Tagintézménye

Az adatok Lenti kistérségére vonatkoznak.

6\ év 2015 2016
Pszichologiai ellatasban részesiild gyerekek 208 133
szama:
fejleszté Tankeriileti
ped./gyogyped.:12alk./f6 | Szakértdi
Bizottsag

pszicho logusok: 10alk./f6 vizsgalata:153

Megyei Szakértoi

Biz.-hoz
kiildstt:30
Fejleszté foglalkozasra jaré gyerekek 15 72
szama:
Telepiiléseinek szama, ahova szakember 9 9
kijar:
Logopédiai  foglakozason  részt  velt 130 108
gyermekek:

A logopédiai foglalkozasokon részt vettek szama 22 fovel csokkent. A Szakszolgalat
szakemberei a kovetkezé telepiiléseken latjak el a fejlesztd feladatukat: Rédics, Csesztreg,
Zalabaksa, Tornyiszentmiklos, Paka, Csomodér, Nova, lovaszi Lenti.

A két intézmény kozétt jO szinvonal az egylittmilkodés, a jogszabalyi kotelezettségek
megvalosultak és kozos programok valosultak meg 2016-ban, eldadasok szervezésevel.

A hatékonyabb gyermekvédelemi munka véleményiik szerint, a kora gyermekkori intervencié
dgazatkozi egyiittmilkodéshez lenne sziilkséges. Tovabbi fejlesztési feladatok meghatdrozasa,
kozos gondolkodas szilkséges a gyermekek fejlédése, a csaladok kompetenciainak erdsitése
érdekében.



A Szolgdlat dltal kért taldlkozdsokat, pszichologusi és pedagogiai foglalkozdsra tériéno
idépont kéréseit mindig lehetévé tették. A kizos tigyek megolddsaban minden esetben
partnerek voltak, segitették munkdnkat.

Zala Megyei Kormanyhivatal Igazsagiigyi Szolgilata

Az adatok 2016. januar 01, és 2016. december 31. kozotti idoszak fiatalkorGak partfogd
feliigyeletének ellatasira vonatkoznak.

A teriileten 2016. évben partfogdi feliigyelettel, valamint megel6z6 partfogé feliigyelettel
kapcsolatos tevékenységet Kovacs Zoltan partfogo feliigyeld latta el.

2016-0s évben megelozo partfogas/partfogas volt:

2016-o0s 2016. dec. 31- | 2016-ban Uj
targyévben én esetek
megel6z6 partfogas 14 év alatti - - -
megel6zé partfogas 14-18 év - - -
partfogas 14 év alatt1 - - -
partfogas 14-18 év 10 1 2
Ugytipus 2015.év | 2016.év
probara bocsatas 11 18
kérnyezettanulmany készitése 35 15
felfiiggesztett szabadsagvesztés 2 19
kozérdekii munkabiintetés 3 18
partfogo feliigyeldi vélemény 4
vademelés elhalasztasa 4
mediacio 4

A teriileten partfogo feliigyelet alatt allo fiatalok jellemzben 15-17 évesek. Az elmilt
idészakban még nem kerillt sor 14 év alatti fiatal partfogolasira. A partlogoi feliigyelet
idGtartama jellemzéen 1-2 év.

A leggyakrabban el6forduld binelkévetések a fiatalkoriiak k6rében a garazdasag és a lopas
vétsége volt. A felsorolt blinelkévetések okai az erészakos mintakovetés, blingzoi biintetett
eloéletii személyek a csaladtagok kozott, befolyasoltsag, konfliktusoknak nem a tarsadalmi
elvarasok szerinti rendezése és anyagi haszonszerzésre vezethetdk vissza.

A partfogd hangsilyozza a hatékony gyermekvédelmi munka érdekében az idejében és
korrekten megtett kélcsonds tajékoztatast és egyiittmiikodés fontossagat a kdzos tigyekben.



Komplex beavatkozds érvényesiil a pdritfogo feliigyeld és a Gyermekjoléti Kozpont
interperszondlis szakmai egyiittmiikiodésében, melynek elengedhetetlen feltétele a gyors,
pontos és szakszerti irasbeli tdjékoztatds, amely teljes mértékben megvalcsult.

Lenti Jarasbirésag

2015. évben a Lenti Jarasbirosagon 22 db biintetdiigy indult fiatalkortak ellen, a 2016-os
évben biintetoeljards 15 esetben, 7 alaklommal szabalysértési eljaras indult.

Fiatalkoriak sérelmére elkivetett szabalysértési és biintetoeljaras 3-3 alkalommal tortént.

A birdsag ez évben is megallapitja, hogy a korabbi évek tendenciai szerint a fiatalkoruak ellen
indult szabalysértési és biinteteljarasokban tdbbségben woltak a lopas, illetve a
szabalysértések kozil a rendzavaras.

A fiatalkoruakkal szemben a birdsag biintetd iigyszakban szankcioként leggyakrabban
tovabbra is a probara bocsatast és figyelmeztetést alkalmazza.

A lenti Jarasbirésag az elmult évben is részt vett a fiatalkoriak érdekét szolgalé a , Nyitott
birosagok” programban melynek keretein beliil jogismereti vetélkedot, drogprevencids
eléadast tartottak a Gonczi Ferenc didkjainak. Valamint biztositottak résziikre a lehetdséget
targyalasok latogatasara.

Meglatasuk szerint mar altalanos iskoldban tanulsigos volna egy-egy jatékos vetélkedd
megtartas melybdl egyértelmii lenne mi az, amit szabad és mi az, amit nem. A tarsszervek
egylittmiikddése Lenti teriiletén ez évben is kivaloan miikodott.

Orommel fogadtuk az ditalunk szervezett gyermekvédelmi programokon valé részvételiiket,
érdeklodésiiket és igy lehetdség adodott a személyes konzultacickra.

Zalaegerszegi Jarasi Ugyészség

A fiatalkordak iigyészei altal 2016-ban feldolgozott tigyek illetékesség szerinti megoszlasban
a korabbi évekhez képest jelentdsebb valtozas volt tapasztalhato.

Az ligyek szdma nagy aranyu cstkkenést mutat a Zalaegerszeg kornyékérol érkezett ligyek
tekintetében (a 2015-6s 89 iigyhtz képest idén mindbssze 48 iigy érkezett a Zalaegerszegi
Rendérkapitanysagtol, tovabbi harom a Zala Megyei Renddr- fokapitanysagtol). A
Nagykanizsa kérnyékérdl érkezett tigyek szama minimalis emelkedést mutat (2015-6s évben
80 tligyh6z képest, 2016-0s évben 84 kész nyomozati anyagot kaptak). 2016-ban csokkent a
Lenti Jarasbirosag teriiletér6l érkezett ligyek szama (2015-ben 34 tigy, mig 2016-ban csak 27
ligy érkezett).

A fiatalkord biin6zés struktirija az el6z6 évekhez hasonlbéan alakult. a fiatalok dontd
tobbségében vagyon elleni biincselekményeket — leggyakrabban lopast — kdvettek el, de
tovabbra is magas az aranya a testi épség és kéznyugalom elleni biincselekményeknek is.
megitélésiik szerint csokkenést mutat a zsarolasok, rablasok szama.

Tovabbra is jellemzbéek a gyermekvédelmi intézményekben elkovetett vagyon elleni, illetve
személy elleni erészakos biincselekmények.

A blincselekmények elkovetési okai kézott leggyakrabban — valtozatlanul — az anyagi
haszonszerzés és/vagy a rossz, esetleg biin6z6i csaladi, barati hattér és kornyezet jatszottak
szerepet.



A korabbi évhez képest tovabb cstkkent az iigyészségre érkezett kész nyomozati anyagok
szama. Ténylegesen 78 iigyben tortént vademelés, Osszesen 128 személyt érintett. a
fiatalkoruak ligyésze a 2016-ban 19 iigyben tett inditvanyt targyalas melldzéses eljarasra.
Bir6sag elé allitdsra 2016-ban nem keriilt sor. A vademelés elhalasztasanak lehetségével 23
esetben élt az ligyész. A videmelési javaslattal érkezett kész nyomozati anyagok szama
csokkent a 2015-6s évhez képest (113 16), 2016-ban 97 {6 volt.

2016-ban 11 személlyel szemben keriilt sor szabadsagvesztés biintetés alkalmazasara,
valamennyi esetben felfiiggesztett szabadsagvesztés kiszabéasara keriilt sor. 2016-ban elzaras
alkalmazasara nem keriilt sor. Kozérdeki munkat 21 fiatalkora biinelkdvetével szemben
szabtak i, pénzbiintetést 3 elkovetovel szemben alkalmazott a birésag.

Tovabbi csokkenést mutat a probara bocsatasok szama: 2015-ben 53 személyt, 2016-ban 42
személyt bocsatottak probara. Viszont tovabb emelkedett az elrendelt javitdintézeti nevelés
intézkedés szama, 2015-ben 8 személlyel, 2016-ban mar 15 személlyel szemben keriilt sor
ezen intézkedés alkalmazdsara.

2016-ban a fiatalkoriak iigyésze 3 iigyben tett inditvanyt 6 személy eldzetes letartdztatasanak
elrendelésére. A birosag 5 személy eldzetes letartoztatasat rendelte el, 1 személlyel szemben
hazi 6rizet keriilt elrendelésre.

Kozvetlen munkakapcsolatban nem dlltunk az iigyészséggel, viszont klienseink egy részével
kapcsolatban a tevékenységiinknek van érintkezési pontja.

Jarasi Gyamhivatal Lenti

Fo/lév 2016.
Védelembe vételi eljarasok szdma: 66
Védelembe vettek szama: 65
Ideiglenes elhelyezések szama: 2
Nevelésbe vételi eljarasok szama: 5
Koézoktatas rendjét sértd szabalysértések szama: 15
Csaladi potlék felfiggesztése hany alkalommal tortént: 3
Koérnyezettanulmany céljabol tett csaladlatogatas szama: 147
Ebbdl: gyamsagi iigyben: 64
gondnokségi ligyben: 56
egyeb: 27

A védelembe vett gyermekek szdma cstkkent a 2015. év decemberi adatokhoz képest 6 fovel.



Lovaszi Korzet éves beszimoldja

A gyermekvédelmi jelzérendszer tagjai:

- haziorvos

- iskola

- dvoda

- védonod

- rendOrség

- nevelési tanacsadd
- partfogoi feliigyelet
- Varosi birésig

- kozépfoku iskolak

A Lovaszi Kozés Onkormanyzati Hivatal kirzetéhez tartozo ellitott telepiilések:

Lovaszi, Tormaflde, Szécsisziget, Kerkateskand,  Tornyiszentmiklés, = Dobri.
A telepiilések adatai jegyz6i nyilvantartas szerint:

A telepiiléseken €16 18 év alatti gyermekek szima dsszesen 357 6.

0-2 éves: 67 fo

3-5 éves: 32 fo

6-13éves: 162 15

14-17éves: 96 fo
Halmozottan hitranyos helyzetii gyermekek szdima: 43 fo

A telepiiléseken az ingyenes sziinidei étkeztetés biztositott, Lovasziban 23, Tormaftldén 12,
Kerkateskandon 4 fo, Dobriban pedig 3 fo részesiilt benne.
A Dbeiskolazasi segélyt 56 fo veszi igénybe: Lovasziban 28-an, Tormaf$ldén 13-an,
Szécsiszigetben 13-an, Kerkateskandon pedig 2 f6  részesiilt  benne.

A jegyz0 12 csaladnal tett latogatast kornyezettanulmany céljabol.

A Buda Emné Korzeti Altalanos Iskola beszimoléja:

Az iskola gyermeklétszama: 95 o
Az iskolai napkozi féréhelyek szama: 50 1o
Veszélyeztetett gyermekek szama: 13 fo

Az iskola beszamoloja alapjan a veszélyeztetettség legjellemzobb okai a szilé agressziv
magatartasa, rossz anyagi korlilmények, munkanélkiiliség, italozds, hanyagség.

2016-0s évben 1 jelzést tettek felénk.



Az iskola pszichologusa 5 tanuloval foglalkozik helyben, valamint a pedagodgiai
szakszolgalathoz 11 tanuldt kiildtek. A gyermekvédelmi felelés félévkor és a tanév végén
beszamol a munkajarél, valamint a Lovasziban tartott gyermekvédelmi szakmakdozi
megbeszéléseken minden alkalommal részt vett. A gyermekvédelmi felelds tovabbra is
szilkkségesnek tartja az éves tanacskozasokat ¢és szakmakdzi megbeszéléseket.

Az évoda beszamoléja:

Ovoda gyermeklétszama: 47 f6

Ovodai féréhelyek szama: 75 fo

Veszélyeztetett gyermekek szama: 2 o

A veszélyeztetettség legjellemzébb okai a lakhatasi koriilmények.

Az 6vodabol a 2016-0s évben 13 gyermek vett részt a Zala Megyei Pedagégiai Szakszolgalat
Tagintézményének ¢és Székhelyintézményének vizsgalatan, illetve feliilvizsgalatan.

Prevenciés tevékenységre 2016-os évben nem keriilt sor, a gyermek-és ifjusagvédelmi
felelésok beszamolnak a munkajukrél, valamint a gyermekjéléti szolgalat altal szervezett
szakmakozi megbeszéléseken és esetkonferencidkon minden esetben részt vettek.

Dr. Laszlo Péter haziorvos beszamoldja:

A kérzethez tartozé 18 éven aluliak szama: 222
Sualyosnak mondhatd, tartés beteg gyermekek szama: 2
Veszélyeztetett kdrnyezetben nevelked§ gyermekek szama: 152

A veszélyeztetettség legjellemzobb okai a nem megfeleld otthoni kdrnyezet, elhanyagolas, a
sziilok részér6l pedig a nem megfeleld egyiittmiikddés jellemzd. A teriilethez tartozo
gvermekek  egészségiigyi allapota  elfogadhaté. 2016-0s évben a  haziorvos
gyermekbantalmazasra utald jeleket nem tapasztalt, a szolgalatunk felé jelzés nem érkezett
t6le. Prevenciés munkaként tanacsadast végzett az évben. Ugy véli, a problémak
megoldasdhoz szigorubb és szorosabb nyomon kovetés sziikséges.

Dr. Molnar Klira haziorvos beszamoloja:

A korzethez tartozo 18 éven aluliak szama: 108
Silyosnak mondhatd, tartés beteg gyermekek szama: 1
Veszélyeztetett kdrnyezetben nevelkedd gyermekek szama: 17

A veszélyeztetettség fO okanak a sziilok alacsony intelligenciaszintjét és életmodjat tartja, és
hogy ezaltal a gyermekek érzelmi és kornyezeti sivarsagban élnek. Gyermekbantalmazasra
utald jeleket a 2016-0s évben nem tapasztalt, prevenciés munkaként pedig egyéni tanacsadast



tart a rendeléseken. Ugy véli, a probléméak megoldasa érdekében fontos a jelzorendszeri tagok
szoros kapcsolata.

Varga Anita védéné beszimoléja:

Lovaszi kérzet:

varandos anyak szama: 7

szocialisan fokozott gondozast igényld varandds anydk szama: 2
Kiskord varandas anyak szama: 1

0-6 évesek szama: 69

Szocialisan fokozott gondozast igényl6 0-6 évesek szama: 23
Otthon gondozott 7-18 évesek szama: 1

Tornyiszentmiklos kérzet:

Varandds anydk szima: 2
0-6 évesek szama: 27
Szocialisan fokozott gondozast igénylo 0-6 évesek: 8

A védéndé munkaja soran azt tapasztalja, hogy egyre nagyobb problémat okoz a
munkanélkiiliségb6l fakadé anyagi bizonytalansag. Ugy véli, hogy azokban a csaladokban,
ahol a szilkos anyagi koériilmények miatt nehezen biztosithaté a megfelelé mennyiségi és
mindségi taplalds, miel6bbi intézményi (6vodai) elhelyezés javasolt, valamint a jogszabalyok,
rendeletek adta lehetoségek kiaknazasa (védett fogyaszto, lakasfenntartdsi tamogatas,
gyermekvédelmi kedvezmény, stb.), valamint a sziilok megtanitasa arra, miként tudjak a
kevesebb havi jovedelmet ésszeriien beosztani. A védénd 2016-0s évben 2 irasos javaslatot
adott kérésre, jelzéssel nem élt. A korzetben minden esetkonferencidn, telepiilési
tanacskozason és szakmakozi megbeszélésen megjelent, valamint az Intézmény egyéb
szakmak6zi megbeszélésein is.



Korzetben végzett gyermekjoléti esetszam forgalmi naplé alapjan 2016. évben: 890

Szakmai tevékenységek szima 2016-ban (KSH alapjan): 545
Ugyintézés szama: 19

Tanécsadas szdma: 73
Informacidonyujtas szima: 67

Segitoé beszélgetés: 98
Csaladlatogatas: 251

Nevelésbe vételi feliilvizsgalat: 3

Els6 védelembe vétel targyalas: -
Védelembe vételi feliilvizsgalati targyalas: 1

Elhelyezési értekezleten részvétel: -

Esetkonferencia szervezése: 14
Szakmakozi megbeszélés: 6
Adomanyozas: 19
Jelzések szama 2016-ben: 17
Haziorvos: 2
Allampolgar: 2
Partfogé: 1
Kozoktatasi intézmény: 3

Onkorményzat, jegyz6, gyamhivatal: -

Rendodrség: 9



Ellatasban részesiilo gyermekek telepiilésenként 2016 évben

Telepiilés alapellatasban Védelembe | Nevelésbe | Ideiglenes Egyszeri
részesiilé vett vett elhelyezés esetkezelt
Dobri 2 2 (2016- | 1
banmegsziin
t)
Kerkateskand 2
Tormafolde 10 1 1
Szécsisziget 1
Tornyiszentmiklés 4 4 (2016-ban 3
megsziint)
Lovaszi 39 8 (2 3
megsziint)
Osszesen 55 8 4 7

Legjellemzobb kezelt probléma tipusa:

Anyagi, megélhetési jellegi:

Sziiléi elhanyagolas

Gyermeknevelési

Sziil6 csalad életvitele

Csaladi konfliktus:

Magatartaszavar:

Egészségiigyi:

Csaladon beliili bantalmazas

32

38

12

Gyermekintézménybe valo beilleszkedés 6

A 2016-0s évben egy gyermek igényelte a korrepetalast, ami sikertelen volt. Két alkalommal

volt csoportfoglalkozas 4 fiatalkorinak.




2016-ben gyermeket érinté fizikai, szexualis bantalmazas gyanija nem meriilt fel.

8 gyermeket érintett elhanyagolas, melyb6! mind fizikai volt.

Szervezési feladatok 2016. évben:
Szakmakozi értekezletek szervezése 6 alkalommal teriileti illetve kistérségi szinten.

Telepiilési tandcskozas szervezése, melynek feladata a térség gyermekvédelmi helyzetének
attekintése, tovabbi prevenciés lehet6ségek megbeszélése, valamint ekkor tajékoztattuk a

jelzérendszeri tagokat a szolgalatunkat ért valtozasokrol és a jelzérendszeri tervrol.

Ruhak, batorok gylijtése és adomanyozisa a raszoruld csalddoknak évek ota folyamatosan
torténik, egyre tobb felajanlas érkezik a lakossagtol.

Az év soran folyamatos részvétel a telepiilések Onkormanyzatainak, intézményeinek
rendezvényein,

Részt vettiink a Lovaszi Falunap keretén beliil szervezett egészségiigyi szlirovizsgalaton, ezen

kiviil:

a lovaszi falunapon szervezett gyermekprogram
- atornyiszentmiklosi falunapon szervezett program

- a gyermeknapi programban valo kozremiikédés
- hasvéti jatszohaz szervezése.
- Mikulas csomagok kiosztasa a raszoruld gyermekeknek.

- téli jatszohaz és kézmives foglalkozas szervezése

Osszegzé gondolatok a gyermekvédelmi jelzorendszer mitkodésérsl

A kérdéivek minden jelzérendszeri tagtél visszaérkeztek. A jelz6rendszeri tagok a 2015-ben
éltek a jelzési kotelezettségiikkel, a kérddivekben feltiintetett irdsbeli jelzésen kiviil telefonon,
szoban tobb jelzés érkezett. A hatékony munkavégzés érdekében tovabbra is kérem, hogy ezt
ne csak szoban, hanem irasban is tegyék meg, a jelzéseket az adatlapokhoz hozza kell
csatolni. Az onként, problémaval hozzank fordulé kliensek szdma elenyészd, tehit a
jelzérendszer tagjai (védénd, orvos, ovodai, iskolai gyermekvédelmi felel6s, rendér stb.), akik
szinte napi kapcsolatban vannak a gyermekkel, csaladjukkal, rendelkeznek informaciokkal. A

gyermekvédelmi torvény a gyermekjoléti szolgalat feladatkorébe utalta a jelzérendszer



megszervezését és mikodtetését, de az egyiittmiikddésnek, kolesondsnek, kétiranyunak kell
lennie. Tehat a napi gyermekekért végzett munka, az eredménytelenség esetén tovabbra is

varom az esetmegbeszélések kezdeményezését, melyek a korabbi években is jo1 mikodtek.

A 2016-0s évben lényeges valtozas tortént a statisztikai adatainkban, ugyan is mar nem kiilon
kezeljiik a felndtt és a gyermekkord személyeket a csaladban, hanem egyiitt rogzitjik oket a

rendszeriinkben.

A beszdmolé végén szeretnék koszonetet mondani a jelzérendszer tagjainak, a fenntartd
onkormanyzatoknak, valamint a Lovaszi K&zos énkorményzati Hivatal dolgozodinak, aki
segitették a munkamat, biztositottak helyet a munkavégzéshez, és a beszamolohoz adatot

szolgaltattak.

2017. februar 1.

Hobor Alexandra
csaladsegitod



